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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о школьном театре государственного бюджетного 

общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы №578 

Приморского района Санкт-Петербурга (далее – Положение) разработано в 

соответствии с  

− Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

− Концепцией развития дополнительного образования детей до 2030 года, утвержденной 

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 31.03.2022 № 678-р; 

− Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам, утвержденным приказом 

Министерства Просвещения Российской Федерации от 27.07.2022 № 629; 

− Методическими рекомендациями по проектированию дополнительных 

общеразвивающих программ (включая разноуровневые программы), 

направленными письмом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 18.11. 2015 №09-3242 «О направлении информации»;  

− протоколом заседания Совета Министерства просвещения Российской Федерации 

по вопросам создания и развития школьных театров в образовательных 

организациях субъектов Российской Федерации от 24.03.2022 № 1, утвержденным 

04.04.2022 за № СК 77/06-пр; 

− Законом Санкт-Петербурга от 17.07.2013 № 461-83 «Об образовании в Санкт-

Петербурге»; 

− Распоряжением Комитета по образованию Правительства Санкт-Петербурга от 

28.11.2011 № 2564-р «Об утверждении отраслевых технологических регламентов 

оказания государственных услуг в сфере образования»; 

− Распоряжением Комитета по образованию Правительства Санкт-Петербурга от 

14.03.2016 № 701-р «Об утверждении примерного положения об отделении 

дополнительного образования»; 

− Распоряжением Комитета по образованию Правительства Санкт-Петербурга от 

25.08.2022 № 1676-р «Об утверждении критериев оценки качества дополнительных 

общеразвивающих программ, реализуемых организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, и индивидуальными предпринимателями Санкт-

Петербурга»; 

− Уставом государственного бюджетного общеобразовательного учреждения средней 

общеобразовательной школы № 578 Приморского района Санкт-Петербурга. 
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1.2. Настоящее Положение регулирует деятельность школьного театра 

государственного бюджетного общеобразовательного учреждения средней 

общеобразовательной школы № 578 Приморского района Санкт-Петербурга (далее – 

Образовательное учреждение). 

1.3. Деятельность школьного театра Образовательного учреждения (далее – Школьный 

театр) осуществляется в соответствии с дополнительными общеразвивающими 

программами. 

1.4. Настоящее Положение утверждено с учетом мнения совета родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних учащихся Образовательного учреждения 

(протокол от 11.02.2023 № 1). 

1.5. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к 

Положению принимаются решением Педагогического совета Образовательного 

учреждения и утверждаются приказом директора с учетом мнения Совета родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних учащихся Образовательного 

учреждения. После принятия изменений и дополнений предыдущая редакция 

Положения утрачивает силу. 
 

2. Цель и задачи деятельности Школьного театра 

2.1. Цель Школьного театра – совершенствование системы духовно-нравственного и 

эстетического воспитания, и создание условий для реализации творческого потенциала 

учащихся. 

2.2. Задачи Школьного театра: 

− создание условий для комплексного развития творческого потенциала учащихся, 

формирование общей эстетической культуры; 

− оказание помощи учащимся в самовыражении; 

− организация культурно-массовых мероприятий, постановка и показ учебных 

спектаклей, концертных программ, творческих мастерских по различным 

дисциплинам, выполнение индивидуальных проектов учащихся; 

− организация внеурочной деятельности учащихся; 

− предоставление учащимся возможности обучения актерскому мастерству, 

сценической речи, основам игры на музыкальном инструменте, 

концертмейстерской работе; 

− организация досуга учащихся в рамках содержательного общения; 

− закрепление знаний и практических навыков, получаемых учащимися в ходе 

образовательного процесса по формированию ключевых компетенций: умений 

учиться, сотрудничать и работать с информацией; 

− продвижение традиционных ценностей, патриотическое воспитание театральными 

средствами; 

− осуществление сотрудничества с другими творческими объединениями 

образовательных организаций, и организаций культуры, в том числе в рамках 

сетевого взаимодействия. 

Достижение указанных целей и задач осуществляется в единстве с общими 

образовательными и воспитательными целями Образовательного учреждения. 
 

3. Организация деятельности Школьного театра 

3.1. Школьный театр функционирует в течение всего учебного года, а также в 

каникулярное время. 
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3.2. Деятельность Школьного театра организуется в формах занятий –групповых, 

творческих мастерских, индивидуальных проектов, спектаклей, концертов, 

постановок, проектов, социальных практик. 

3.3. Возраст участников Школьного театра: от 7 до 17 лет. 

3.4. В состав Школьного театра принимаются учащиеся Образовательного 

учреждения, а также учащиеся из других образовательных учреждений при наличии 

вакантных мест и предоставлении следующих документов:  

− заявление от родителей (законных представителей) о принятии в ОДОД 

Образовательного учреждения (для учащихся, не достигших 14 летнего возраста); 

− согласия на обработку персональных данных. 

3.1. Перевод учащегося на последующие годы обучения производится с учетом 

требований дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы. В 

группы второго и последующего годов обучения могут быть зачислены учащиеся, не 

обучавшиеся в первый год и успешно прошедшие собеседование. 

3.5. Занятия в Школьном театре проводятся по группам или всем составом. 

Предельная наполняемость групп не более 15 человек. Группы учащихся могут быть 

одновозрастными и разновозрастными. 

3.6. Продолжительность, периодичность и место проведения занятий в Школьном 

театре определяются учебным планом соответствующей дополнительной 

общеразвивающей программы, и расписанием занятий. 

3.7. В работе Школьного театра, при наличии условий и согласования руководителя 

театра (ответственного педагога), могут участвовать совместно с детьми их родители 

(законные представители), а также педагогические работники и выпускники 

Школьного театра. Образовательного учреждения без включения в основной состав. 

3.8. Содержание деятельности Школьного театра определяется соответствующей 

дополнительной общеразвивающей программой. 

Дополнительная общеразвивающая программа, реализуемая в Школьном театре, 

разрабатывается педагогическими работниками по запросам участников 

образовательных отношений, с учетом национально-культурных традиций и 

мероприятий, проводимых на различных уровнях и утверждается приказом директора 

Образовательного учреждения. 

3.9. Педагог, реализующий дополнительную общеразвивающую программу на базе 

Школьного театра, выбирает по своему усмотрению образовательные технологии и 

методы, направленные на достижение запланированных личностных и предметных 

результатов учащихся. 

3.10. Руководителем Школьного театра назначается педагог в соответствии с 

приказом директора Образовательного учреждения. Его деятельность 

регламентируется должностными и функциональными обязанностями в соответствии 

с Профессиональным стандартом педагога дополнительного образования. 
 

4. Учет и отчетность Школьного театра 

 

4.1. Для осуществления своей деятельности Школьный театр в обязательном порядке 

самостоятельно осуществляет регистрацию на http://vcht.center/reestr-teatrov/ для 

внесения во Всероссийский перечень (реестр) школьных театров и получения 

сертификата Школьного театра. 

4.2. Школьный театр руководствуется следующими документами: 

− Положением о Школьном театре; 

− Приказом директора о создании Школьного театра; 

http://vcht.center/reestr-teatrov/
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− Должностными инструкциями заведующего ОДОД, педагогических работников. 
 

5. Контроль за деятельностью Школьного театра 

5.1. Общее руководство и контроль за деятельностью школьного театра осуществляет 

директор Образовательного учреждения. 

5.2. Непосредственное руководство Школьным театром осуществляет его 

руководитель (ответственный педагог). 

5.3. В целях обеспечения деятельности Школьного театра его руководитель 

(ответственный педагог): 

− участвует в разработке дополнительных общеразвивающих программ, 

реализуемых в Школьном театре; 

− ведет регулярную творческую и учебно-воспитательную деятельность на основе 

учебного плана дополнительной общеразвивающей программы; 

− планирует проведение занятий Школьного театра; 

− формирует репертуар с учетом актуальности, тематической направленности, 

мероприятий, проводимых на общефедеральном, региональном и районном 

уровнях; 

− готовит выступления, спектакли, обеспечивает участие учащихся в конкурсах, 

смотрах и культурно-массовых мероприятий; 

− представляет отчеты о результатах деятельности Школьного театра за отчетные 

периоды. 

5.4. Ответственность за качество выполнения возложенных настоящим положением 

целей, задач по всем направлениям деятельности Школьного театра несет заведующий 

отделением дополнительного образования детей. 
 

6. Материально-техническая база Школьного театра и его финансовое обеспечение. 

6.1. Для осуществления своей деятельности Школьный театр использует имущество, 

оборудование, реквизит, закрепленные за отделением дополнительного образования детей 

Образовательного учреждения, а также предоставленное другими организациями в 

соответствии с договором о сотрудничестве. 

6.2. Руководитель (ответственный педагог) Школьного театра несет ответственность 

за сохранность предоставленных материальных ценностей, соблюдение 

установленного порядка и режима работы Образовательного учреждения. 

6.3. Школьный театр не является юридически лицом. Деятельность Школьного 

театра финансируется в рамках бюджетного финансирования и привлеченных средств 

Образовательного учреждения. 

6.4. Школьный театр имеет право привлекать в соответствии с Законодательством 

Российской Федерации, Уставом Образовательного учреждения дополнительные 

финансовые средства за счет предоставления дополнительных платных 

образовательных услуг, целевые спонсорские средства, благотворительные 

пожертвования юридических и физических лиц. 
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